INTERCULTURAL TRAINIng:
Teachers and Pupils on the Move

Un progetto Erasmus+ KAZ2 - strategic partnership
Ottobre 2016 - Novembre 2018

Flaminia Bizzarri - Ottobre 2017
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 EFIL

« ESHA

 OFAJ - Franco-German Youth Office
 Fondazione Intercultura

* [nterCultur (Germany)

« AFS Programmes Interculturels (Belgium)

« AFS Vivre Sans Frontiere (France)

« Lycee Gabriel Faure in Thournon-sur-Rhone
« Ecole Internationale Le Verseau ELCE



Obiettivo del progetto
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j\ _j e strumenti
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apprendimento interculturale nella
" ] scuola secondaria superiore.
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Il progetto ha un sito dedicato:
www.intercultural-learning.eu




2017 - Le fasi del progetto

ottobre - marzo 2017
Definizione di un modulo formativo di 3
giorni (+ 2 di formazione per formatori)

agosto 2017 Berlino
Seminario di formazione europea per i
“moltiplicatori”

ottobre - dicembre 2018

Formazione a livello nazionale
(ogni partner almeno 40 docenti)




2018 - Le fasi del progetto

Gennaio - Marzo 2018
Progetto Pilota nei Paesi dei partner aderenti: attivita di

educazione interculturale nelle classi dei docenti formati

Marzo - Settembre 2018

e raccolta dei risultati e feedback dai partecipanti al
progetto pilota

e panoramica sulla formazione dei docenti,

e panoramica sullo sviluppo e la valutazione delle
competenze interculturali degli studenti;

e raccomandazioni a Ministeri Istruzione, Universita e
Presidi

25 - 26 Ottobre 2018

Conferenza finale in Belgio in occasione del IX Forum
sull’Apprendimento Interculturale e lo scambio (FILE)




Diffusione del progetto
prevista in EUROPA

Partecipazione ad attivita formative in presenza o on line
400 insegnanti formati
2500 alunni nelle classi

1000 insegnanti iscritti al sito dedicato Q
&

Informazione

20.000 volontari (sito dedicato, sito EFIL e newsletters)

50 volontari (partecipato a training)

17.600 capi di istituto informati (rivista ESHA)

10 responsabili delle politiche nazionali

10 responsabili delle politiche comunitarie

10 ricercatori informati

20 rappresentanti di organizzazioni internazionali (EFIL & ESHA)




Il ruolo di Fondazione Intercultura

* Progettazione e realizzazione del
modulo formativo per i formatori europei

 Formazione in ltalia e partecipazione al
progetto pilota di almeno 40 scuole
italiane selezionate fra quelle aderenti
alle reti PROMOSSI e nella provincia di
Siena

« Raccomandazioni migliorative
« Informazione e divulgazione

 Amministrazione, reportistica e
collaborazione alle varie fasi del progetto




Formazione in ltalia

Seminario residenziale di 3 giorni a novembre 2017

per team di 7 docenti soci di scuole appartenenti alle reti PROMOS(S)I
e per i docenti delle scuole della provincia di Siena interessate a partecipare al progetto pilota

Fra Novembre e Dicembre ogni referente di rete tiene un/piu incontri regionali

per >6 per >6 per >6 per >6 per >6 per >6 per >6
docenti docenti docenti docenti docenti docenti docenti
Promossi Promossi Promossi Promossi Promossi Promossi Promossi
Lombardia Veneto Lazio Puglia Basilicata Calabria Sicilia

Fra dicembre e marzo 2018

Progetto pilota nelle classi - con il monitoraggio del team di formatori

marzo 2018
Valutazione fine a raccomandazioni conclusive

Informare: USR Toscano e USR delle regioni delle reti PROMOSSI




Divulgazione in Italia

Sito /newsletter Fondazione
Pubblicazione Intercultura
Reti Regionali PROMOS(SI)
MIUR/USR

ANP

LEND

Universita (comunicazione interculturale, scienze della
formazione, lingue)

Newsletter ufficio Milano; newsletter Informatutor
Ufficio stampa Milano
Webinar




