
    

 

LICEO SCIENTIFICO STATALE “Ettore Majorana” 
Con indirizzi: Liceo Classico, Liceo Linguistico, 

Liceo delle Scienze Umane e Liceo Economico Sociale 
Via Giuseppe Motta n. 87  –  95037  SAN GIOVANNI LA PUNTA  (CT) 

Cod. Fisc. 90001840876 – Codice mecc. CTPS10000Q – Cod. Univoco UFDRTI  -  Tel.  095 61 36 760 
P.E.C.: ctps10000q@pec.istruzione.it  -  e-mail: ctps10000q@istruzione.it  - Sito Web: http://www.majoranaliceo.edu.it     

 
 
 

 

  

 

CIRCOLARE N.32 
 

Alle famiglie 
Al sito 

 
Oggetto: Comparto Istruzione e Ricerca – Settore Scuola – Azioni di sciopero 

previste per la giornata del 06/10/2023 
 

COMUNICAZIONE OBBLIGATORIA AI SENSI DEELL’ARTICOLO 3, COMMA 5° DELL’ACCORDO SULLE 

NORME DI GARANZIA DEI SERVIZI PUBBLICI ESSENZIALI. 

Nuovi adempimenti previsti dall’accordo sulle norme di garanzia dei servizi pubblici essenziali 
del 2 dicembre 2020 (Gazzetta Ufficiale n. 8 del 12/01/2021) con particolare riferimento agli 
artt. 3 e 10.  

 

AZIONE DI SCIOPERO DEL  6 OTTOBRE 2023. SISA - Sindacato indipendente 
scuola e ambiente   

       

Azione proclamata 
da 

% 
Rappresentatività 
a livello nazionale 

(1) 

% voti  nella scuola per le  
elezioni RSU 

Tipo di sciopero 
Durata dello 

sciopero  
    

SISA  
0,01% 

  
Nazionale 

scuola 
Intera 

giornata     

Sciopero personale docente, dirigente ed ata, di ruolo e precario, delle scuole in Italia e all'estero 

Motivazioni dello sciopero SISA - Sindacato Indipendente Scuola e ambiente 
Abolizione del concorso per dirigente scolastico e passaggio ad una figura elettiva sul modello 
universitario da parte del collegio dei docenti; assunzione su tutti i posti vacanti e disonibili per 
tutti gli ordini di scuola con immediata creazione ope legis del ruolo unico docente con uguale 
orario e uguale salario dall'infanzia al secondo grado, assunzione su tutti i posti vacanti e 
disponibili per tutti gli ordini di scuola del personale ata, concorso riservato DSGA facenti funzione 
con almeno tre anni di servizio nel medesimo ruolo anche se privi di laurea madistrale, recupero 
inflazione manifestatasi in questi mesi e aumenti degli stipendi almeno del 20%, introduzione 
dello studio dell'arabo, russo, e cinese nelle scuole secondarie superiori, ope legis pensionamento 
volontario a partire dall'a.s. 24/25  con decurtazione del 2,5% per ciascun anno mancante rispetto 
ai 40  per tutti coloro che hanno almeno 30 anni di servizio e contributi senza vincoli anagrafici, 
revisione del sistema di reclutamento dei docenti, abolizione dei 60 CFU, ritorno alla 
contrattazione per i percorsi di valorizzazione professionale, contro il blocco della mobilità che 
deve essere libera come in tutti i Paesi della Comunità, abolizione della scuola di Alta Formazione, 
impegno per l'ambiente e per il clima. 

scioperi 
precedenti             

a.s. data Tipo di sciopero solo 
con altre sigle 

sndacali 

% 
adesione 
nazionale 

(2) 

% 
adesione 

nella 
scuola 

2022-2023 23/09/2022 intera giornata - x 0,64   

2022-2023 18/11/2022 intera giornata x - 0,58   

2022-2023 08/03/2023 intera giornata - x 0,98   
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NOTE 
Fonte ARAN : 

Fonte Ministero dell'istruzione:  https://www.funzionepubblica.gov.it/content/dettaglio-
sciopero?id_sciopero=299&indirizzo_ricerca_back=/content/cruscotto-degli-scioperi-nel-pubblico-impiego 

 
 

 
PRESTAZIONI INDISPENSABILI DA GARANTIRE 

 
   Poiché l’azione di sciopero in questione interessa anche il servizio pubblico essenziale 
“istruzione”, di cui all’art. 1 della legge 12 giugno 1990, n. 146 e successive modifiche ed 

integrazioni e alle norme pattizie definite ai sensi dell’art. 2 della legge medesima, il diritto di 
sciopero va esercitato in osservanza delle regole e delle procedure fissate dalla citata 

normativa. 
 
   Ciò premesso, nel trasmettere a tutti i destinatari la presente comunicazione, si rende altresì 

noto ai soggetti in indirizzo che, nella data 06/10/2023, non potendosi fare revisioni 
attendibili sull’adesione allo sciopero e sui servizi che la scuola potrà garantire in base alle 

dichiarazioni circa l’intenzione di aderire o meno allo sciopero che saranno volontariamente 
rese dal personale, potrebbe non essere garantito in parte o in toto lo svolgimento del servizio 
scolastico.  
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